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ATA DA 102 REUNIAO ORDINARIA DO CoEx

No vigésimo quinto dia do més de junho do ano de dois mil e nove, as catorze
horas e trinta minutos, no Anfiteatro da Reitoria, teve inicio a décima Reunido
Ordinaria do Conselho de Extensao, sob a Presidéncia da Prof?. Dr2. Marina
Silveira Palhares. Estiveram presentes os membros que assinaram a lista anexa

a esta ata.
1. EXPEDIENTE
1.1 Comunicacoes da Presidéncia

1.1.1 Edital — 06, ProExt/2009, um convénio entre o Ministério da Educacao,
Ministério da Trabalho e Emprego, Ministério da Cultura e o Instituto Patriménio
Historico e Artistico Nacional - Dando inicio aos seus informes, a Profé. Dr2. Marina
destacou a participacdo da Prof?. Dr2. Selva que atua na Coordenacdo de Projetos
Especiais, e neste més, em particular, com o ProExt/09. Sobre isso a Presidente
esclareceu que os Programas de Extensdo Universitaria que vém do Ministério da
Educacado sdo um convénio entre o MEC e outros Ministérios. Até 0 momento, ha dois
Projetos ProExt em andamento, um deles, convénio com o Ministério Cidades,
entretanto, nenhum departamento enviou propostas referentes ao Edital — 01 do
ProExt/09. Para que o Edital — 06 do ProExt/09 tenha maior ades&o departamental, a
Presidente do Conselho reforca o convite aos membros lembrando que desde o més
anterior estivera anunciado na pagina. Explicou que o Edital — 06 é diferente dos demais
Editais ProExt, porque o MEC, esta experimentando o novo sistema de gerenciamento
de projetos - sigproj, onde todo o procedimento de cadastro se da via internet e em
seguida a proposta deve ser impressa e encaminhada a ProEx para analise da
Comissao Assessora, para finalmente ser enviada ao MEC. As propostas devem
chegar a ProEx , para serem analisadas até dia 29/06/2009, pois o prazo para
chegarem ao MEC é até dia 03/07/2009.
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1.1.2 Reuniao Férum ProEx Nacional — a Presidente informou que esteve presente
juntamente com o Prof. Dr. Sérgio Donizetti Zorzo na reunido do Férum de Pro-
Reitores. Disse que a reunido foi muito proveitosa, pois tiveram a oportunidade de
discutir questdes relacionadas ao fortalecimento da Extensdo Universitéria, inclusive a
atualizacdo da Rede Nacional Extensdo Universitaria — RENEX. O Prof.Dr. Zorzo foi
escolhido como representante da area de Tecnologia da regido Sudeste do Férum
Nacional, e também como segundo Coordenador do Férum Nacional.

1.1.3 Reuniao da Pro-Reitoria de Extensao com a Procuradoria Juridica e a FAl - a
Presidente informou que se reuniram visando melhorar o tramite dos procedimentos
internos, embora os problemas ainda ndo possam ser totalmente resolvidos uma vez
que a Pro- Reitoria de Extensao esta passando por um processo de adaptacdes devido
as mudangas da legislacdo da Extens&o. Sendo assim, decidiu-se que para a ProEx
cabera a analise académica dos processos e a possibilidade de se firmar um convénio
com qualquer Instituicdo. Apds obter aval dos conselheiros, 0 processo devera entdo ser
encaminhado a Procuradoria Juridica para providéncias, em seguida elaborar o

instrumento juridico.

1.2 Comunicac6es Recebidas — a Presidente comunicou que o projeto “Vivéncias em
Atividades Diversificadas em Lazer”, desenvolvido no Jardim Gonzaga foi um dos
ganhadores do prémio Nike Esporte pela Mudanca Social. Atividade oferecida pelo
Departamento de Educacado Fisica e Motricidade Humana da UFSCar e coordenada
pelo Prof. Dr. Luis Gongalves Junior.

1.3 Comunicacoes dos Membros — O Sr. Raymundo Garbelotti Filho convidou a todos
para visitarem a exposicdo de Xilogravuras e Desenhos da artista plastica Angela Leite
no espago Biblioteca Comunitaria. A Prof?. Dr?. Maria Zanin comunicou que no dia
22/06/2009 os professores da INCOOP assinaram o Termo de Responsabilidade do
projeto na alinea de Politicas Publicas concedido pela FAPESP, para que se possa
desenvolver um trabalho no bairro Jardim Gonzaga e Monte Carlo. Esse projeto conta
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com mais de vinte e dois parceiros na cidade de Sao Carlos. O Prof. Dr. Adilson
convidou os membros do Conselho para participarem da reunido da Comissao
Assessora que ocorreria apés a do CoEx, para discutirem a proposta preliminar de se
fazer uma revista para divulgacdo dos programas e atividades de extensdo da
Universidade Federal de Sao Carlos.

2. APRECIACAO DE ATAS

Ata da nona reunido ordinaria do CoEx foi submetida a aprovacdo do Conselho de

Extensdo. Aprovada por unanimidade.
3. ORDEM DO DIA

3.1 Processos aprovados pela Senhora Presidente, de acordo com a
deliberacao da CAEX na 1342 Reuniao Ordinaria.

A Profa. Dra. Marina Silveira Palhares deu ciéncia dos 38 itens aprovados de

acordo com a deliberacdo da CAEX na 1342 Reuniao Ordinaria.
3.2 ITENS ANALISADOS PELO CONSELHO DE EXTENSAO
3.2.1 — Apresentacao do Projeto Incluir

Profé. Dré. Maria Stela de Alcantara Gil convidada a apresentar o projeto Incluir,
desejou boa tarde aos conselheiros e agradeceu o convite feito pela Pré-Reitora.
Explicou que o Nucleo Incluir tem origem num conjunto de editais que o MEC
ofereceu a comunidade académica de 2006. Estes editais propunham atividades
e projetos ou programas que lidassem com a acessibilidade fisica e arquitetonica.
A UFSCar concorreu e recebeu recursos para o primeiro edital numa parceria
entre a ProEx e o EDF, fato que permitiu o avango em se eliminar barreiras
arquiteténicas para os deficientes fisicos e visuais. O MEC ao repetir aos editais
e ao se aprofundar na questao da inclusédo, foi modificando sua maneira de ver
as questdes de inclusao e de acessibilidade. Prova disso, o ultimo edital, pde em
pauta a questdo da eliminagdo de barreiras, fisicas, arquitetdnicas, culturais,
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atitudinais, pedagogicas. Sendo assim o edital propée que as Universidades
Federais incrementem o seus espagos € nucleos de apoio aos estudantes das
Universidades com necessidades educacionais especiais, ou que criem esses
espacos. O interesse em criar esse espago na Universidade veio da
convergéncia de iniciativas dos servidores vinculados a Biblioteca Comunitaria no
espaco PROVER, existente ha dez anos e que tem condi¢des de permitir acesso
aos deficientes visuais a todo tipo de conhecimento produzido na Universidade,
armazenado na Biblioteca. O Incluir € um projeto que visa incrementar as
condicdes que o PROVER tem de oferecer acesso ao conhecimento a pessoas
cegas. O foco do projeto é sensibilizar a comunidade UFSCar para a existéncia
de estudantes com necessidades educacionais especiais. Para isso foram
ofertados cursos em 2008, um modulo relacionado aos deficientes visuais, e em
2009 um modulo relacionado aos deficientes auditivos. Esses cursos de
sensibilizagao foram ofertados em parceria com a Secretaria de Recursos
Humanos e Biblioteca Comunitaria, direcionados principalmente aos servidores
técnico-administrativos, docentes e também aos estudantes interessados. O
Incluir neste momento esta destinado especificamente ao apoio aos estudantes,
entretanto a natureza das demandas que o Incluir vem recebendo da
comunidade toda, permite prever que serd necessario ampliar sua area de

atuacado. Encerrou sua apresentagao indicando o site www.incluir.ufscar.br para

maiores informagdes.
3.2.2 — Apresentacao do Projeto Contribuintes da Cultura.

A Presidente do Conselho convidou o Prof. Dr. Hamilton Viana da Silveira e a
Sra. Fatima Camargo Catalano para apresentarem o Projeto Contribuintes da
Cultura. Explicaram que o Contribuintes da Cultura € um projeto sem fins
lucrativos, nasceu ha dez anos e ha seis tornou-se projeto da Universidade
Federal de Sdo Carlos, administrado pela FAI. Apresenta uma proposta diferente

de contribuicdo, ndo apenas pessoas juridicas mas também pessoas fisicas
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poderiam ser realizadores culturais. Enquanto os patrocinios convencionais
buscam alguns tantos patrocinadores com bastante recurso, por outro lado, o
Contribuintes da Cultura, partindo do pressuposto de que a unido faz a forga,
procura pulverizar a contribuicao, entdo sdo muitos contribuindo com pouco. Com
o intuito de ampliar a agenda cultural da cidade de Sao Carlos e regidao, as
vantagens das agdes culturais ndo se restringem apenas a melhoria da qualidade
de vida, mas também a movimentacao turistica que promove, alavanca o
comércio e permite a criacdo de novos postos de emprego. Encerraram a

apresentacao agradecendo a atencao de todos.
3.2.3 Apresentacao Coordenadoria de Cultura.

A Presidente do Conselho convidou a Prof2. Dr2. llza Zenker Leme Joly para falar
sobre o projeto de Politicas Culturais. Este € um projeto que junto a Pré- Reitoria
de Extensdo visa o desenvolvimento de uma politica cultural para a Universidade
Federal de Sao Carlos. Prof2. Dr2. llza ressaltou que tem trabalhado junto com a
Coordenadoria de Eventos Culturais, pois ja ha varios projetos em andamento
com relacao a cultura, como o Musica na Cidade, Teatro e Audiovisual, Forum de
Debates. Em suma, a idéia do projeto € apoiar, desenvolver, refletir e tentar
identificar as metas de cultura que as pessoas vém trabalhando aqui na UFSCar,
e a partir disso produzir material e ter efetivamente uma politica cultural. Disse
que esteve presente no | Encontro Nacional de Extensdo Universitaria, em Séo
Joao Del Rei, onde foi discutido o papel da Extensao através da Cultura. No
proximo semestre ocorrera o Foérum de Politicas Culturais, um evento com
palestrantes que possam falar sobre cultura, mesas redondas com pessoas da
Universidade que ja estejam envolvidas com esse assunto, tudo isso no intuito de
gerar trabalhos, em pequenos grupos, para que as idéias e experiéncias de cada
um sejam transmitidas e avultem a produgéo da Universidade em se tratando de
politicas culturais. Encerrou sua apresentagao agradecendo a atencao de todos,

pedindo aos conselheiros que estendam essas informagées aos companheiros



136 de Departamento, pois todos podem participar/contribuir do processo de
137  contrugdo/implantacdo de uma politica cultural na Universidade Federal de Séao
138  Carlos.
139  3.2.4. Distribuicao de Recursos ACIEPE - segundo semestre/09.
140 A tabela de distribuicao de recursos ACIEPE, referente ao segundo semestre de
141 2009, foi submetida a aprovacao do Conselho. Aprovada por unanimidade.
Distribuicao de recursos ACIEPE 2° Semestre de 2009.
N® bols. bols. Investin
Atividade | Depto. |Nome R$ solic. R$ conc. solic. Conc. | no Proje
Comunidades de
2143 DME Aprendizagem R$1.000,00 |R$1.000,00 |2 2 R$ 2.6C
2159 DL Letramentos Multiplos R$1.000,00 |R$1.000,00 |2 2 R$2.60
2182 DAC Musicalizacao R$ 900,00 |R$ 800,00 |2 1 R$ 1.6C
2181 DAC Orquestra R$1.000,00 |R$ 900,00 |2 2 R$ 2.5C
Histérias Interativas e
2144 DME Cultura R$1.000,00 |R$1.000,00 |4 2 R$ 2.6C
2332 DCI Fazenda Pinhal R $380,00 |R$380,00 |1 1 R$ 1.1€
Uma abordagem
1859 DM peripatética R$ 830,00 |R$830,00 |2 2 R$ 2.43
Construcdo de modelos
1857 DM concretos R$1.000,00 |R$1.000,00 |1 1 R$ 1.8C
1853 Dmed |Topicos em genetica R$ 760,00 |R$ 760,00 |2 1 R$ 1.5€
2148 DEFMH | Futebol e genero R$1.000,00 |R$1.000,00 |1 1 R$ 1.8C
2146 DECiv |Transito seguro R$ 950,00 |R$ 950,00 |1 1 R$ 1.75
1855 CCA Educacdo ambiental R$ 735,92 |R$ 735,92 |1 1 R$ 1.53
1144 DAC Estudos teatrais R$1.000,00 |R$1.000,00 |2 1 R$ 1.8C
2141 DMed |Meditagao R$ 200,00 |R$200,00 |2 1 R$ 1.0C




2180

DS

O Isla e os muculmanos

sob uma  perspectiva
socioldgica: uma discussao
de sua imagem difundida

pela midia

R$900,00

R$900,00

R$ 900.

DPsi

ACIEPE
Populares e

Cooperativas
Economia
de

conhecimento, intervengao

Solidaria:  producao

profissional e formacao de

profissionais.

Total

R$12.655,92

R$12.455,92

25

19

R$
27.655,
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3.2.5. Distribuicao de Recursos PQV 22 semestre 20009.
A tabela de distribuicao de recursos PQV, referente ao segundo semestre de

2009, foi submetida a aprovacao do Conselho. Aprovada por unanimidade.

Tabela Distribuicdo de Reursos
PQV 22 Semestre.

bols. bols. Investimento
Depto. |Nome R$ solic. R$ conc. |solic. Conc. |no Projeto
DMed Cuidados com as varizes |R$ 646,00 |R$ 400,00 |1 1 R$ 1.200,00
ProEx Ginastica Laboral R$1.000,00 | R$ 400,00 |1 1 R$ 1.200,00
PQV Qualidade de vida e|R$
DEFMH |treinamento motor. 1.000,00 R$ 400,00 |2 2 R$ 2.000,00
Meditacao dos dois
DeProj |coracdes para o trabalho |R$ 525,00 |[R$ 400,00 |0 0 R$ 400,00
PQvV Danca Circular
DEFMH |Sagrada R$ 750,00 |R$ 400,00 |1 1 R$ 1.200,00
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PQV Proj. Revitalizacao de |R
DeDP adultos Musculagao 1.000,00 R$ 400,00 R$ 2.000,00
DAC PQV Saude Vocal R$ 600,00 |R$ 400,00 R$ 2.000,00
DBV A utilizagdo de frutas e |0 0 0 0 0

hortalicas na melhoria da
alimentacdo e na qualidade de
vida dos servidores do

Campus de Araras.

Total: R$ 10.000,00

3.2.6. Convénios analisados:

3.2.6.1. Curso de Especializacao - MTA(Master Technology Administration)-
Gestao de Producao Industrial do Setor Sucroenergético — Catanduva — DTAISER.

O Conselho de Extensdo, com duas abstengdes, aprovou academicamente esta
atividade e também a celebracdo de convénio entre a UFSCar e a BIOCANA —
Associacao de Produtores de Acglcar, Alcool e Energia para a sua realizagao.

3.2.6.2. Curso de Especializacao em Gestao Ambiental (Belo Horizonte-MG).
DECiv.

O Conselho de Extensdo, com duas abstengdes, aprovou, academicamente esta
atividade e também a celebracao de convénio entre a UFSCar e as Faculdades
Pitagoras para a sua realizacao.

3.2.6.3 Curso de Especializacao em Gestao Ambiental em Campinas,SP/ 2009 —
2010 . DECiv.

O Conselho de Extensao, com duas abstencdes, aprovou, academicamente esta
atividade e também a celebracdo de convénio entre a UFSCar e o IBEAS —
Instituto Brasileiro de Estudos Ambientais e Saneamento para a sua realizacao.

3.2.6.4 Curso de Especializacao em Gestao da Producao 2009/2010 (Sao Paulo -
SP). DEP.
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O Conselho de Extensao, com duas abstengdes, aprovou, academicamente esta
atividade e também a celebracao de convénio entre a UFSCar e o Etapa Ensino e
Cultura para a sua realizagao.

3.2.6.5 Parceria com a Prefeitura de Ibaté para recuperacao de leitura nas séries
iniciais. DPsi.

O Conselho de Extensdo, por unanimidade, aprovou, academicamente esta
atividade e também a celebragao de convénio entre a UFSCar e a Prefeitura de

Ibaté para a sua realizagéo.

3.2.6.6 Constituicao de arranjo produtivo local dentro da cadeia produtiva da
musica — Municipio de Sao Carlos/SP. INCOOP.

O Conselho de Extensdo, por unanimidade, aprovou, academicamente esta
atividade e também a celebracdo de convénio entre a UFSCar e o Nducleo
Cooperativo de Comunicacao e Cultura Massa Coletiva e a Prefeitura de Sao
Carlos para a sua realizagao.

3.2.7. Representante da ProEx no ConsUni.

Prof?. Dr?. Marina solicitou aos conselheiros que escolhessem um membro para
representar o Conselho de Extensdo no Conselho Universitario, em substituicao a Prof2.
Dr2. llza Z. Leme Joly. Os membros sugeriram como representante titular, o Prof. Dr.
Douglas Ap. de Campos e como suplente o Prof. Dr. Marcos Arduim. A sugestdo foi

submetida a aprovagéo dos conselheiros. Aprovada por unanimidade.

Nada mais havendo para tratar, a Profa. Dra. Marina Silveira Palhares agradeceu a
presenca de todos e declarou encerrada a reunido, na qual, eu, Thaise Traldi Bortoletto,
estagiaria, na qualidade de secretaria desta reunido, lavrei a presente Ata, a qual assino
apds ser assinada pela Profa. Dra. Marina Silveira Palhares e demais membros

presentes.

Profé. Dr2. Marina Silveira Palhares (ProEx)-------------=------eooeoooo oo



189  Prof. Dr. Sérgio Donizetti Zorzo (ProEx) -------------=---s--sommoooo oo

190  Prof?. Dr?. Rosangela Ap.Dellosso Penteado-------------==----=--=-emmoomommo oo
191  Prof. Dr. José D Anchieta Rodrigues (DEMa) ------------==--=-mmmoomoeo oo
192 Prof. Dr. José Carlos Paliari (DECiv) -----==-========mmmom oo oo

193 Prof. Dr. José Carlos de Toledo (DEP) ----------------mmmomm oo oo

194 Prof. Dr. Luis Augusto Martins Ruotolo (DEQ) -----------====--===--oommmooo oo
195  Prof. Dr. Mario Basilio de Matos (DM) -----=--========mmmmemmmeoo oo
196 Prof. Dr. Hamilton Viana da Silveira (DF) ----------=---=-ommommo oo

197  Profé. Dr? Irene Zanette de Castafneda (DL)----------------------ooomoommo oo

198  Prof. Dr. Douglas Ap. de Campos (DME)---------=---===-meommemm oo

199  Prof?. Ms. Eliane Coster (sup — DAC) -------=---==-mommmmmm oo oo

200  Profé. Dré. Marcia Regina Cangiani Fabbro (CCBS) ------------------o-eoomoomoooo o
201  Prof. Dr. Fabio Gongalves Pinto (DMP) —----------mmm oo oo
202  Profé. Dré Eliete Maria Scarfon Ruggiero (DENf) ------------ommmoommco oo
203  Profé. Dré. Michelle Selma Hahn (DTO)---------=--====mmmmm oo
204  Prof. Dr. Marcos Arduin (DB) ------===-===-=smmmmmmo oo
205  Profé. Dré Marcela B. C. Santino (DHD)-------=--=-=-=--eommmoo oo
206  Profé. Dré. Volia de Carvalho Almeida (DMed) -------------------moommmomoo oo

207  Prof. Dr. Fernando Donizetti Alves (DEFMH) -----------o-oomeo oo
208  Eng®. Ag® Ms. Carlos A de Souza Martins (sup — DBV) --------------eoommcooeeeeee

209  Prof. Dr. Manoel Baltasar B. da Costa (DTAISER) -------------------o--ooooeeeee

210  Sra. Rosemeire Ap Trebi Curilla -------=-=-======mmmommoo oo
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Sr. Raymundo Garbelotti Filho ------------------ooooeo oo

Prof2. Dr2. Ana Cortegoso (INCOOP) -----------

Profé. Dr2. Maria Inés Rauter Mancuso(CNUCid) -----------=-------------

Prof. Dr. Jodo Alberto Camarotto (NUEmp) ---

Profé. Dré. Selva M. G. Barreto -------------------

Prof. Dr. Adilson Jesus Aparecido de Oliveira



